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LE MOT DU MAIRE

Le bel automne nous quitte, et le vent des
quatre temps fera l'hiver. Les jours s'allongent déja et il
nous faut attraper l'année nouvelle comme elle nous viendra...
Et comment s'annoncera-t-elle ?... '
D'abord les bons présages :

- le travail dans nos entreprises se maintient, et nous vous
donnons un aper¢u des développements en cours,

- 1'équipe communale s'est bien organisée. L'effort d'embellis-
sement par les services municipaux se poursuit pour agrémenter
et favoriser l'accueil commercial. La voirie rurale a été
bien suivie en 1984,

- le plan d'cccupation des sols est largement amorcé et vous
trouverez dans le bulletin explications et rendez-vous
d'information.

Et puis gquelques soucis :

les grosses réalisations engagées ou a étudier :

- la séparation de l'ancienne usine CADEJE et son aménagement
pour deux entreprises,

- la réfection compléte de 1'école maternelle dés le mois de
janvier,

- le camping & réaliser courant 85 dans le cadre du Contrat de
Pays, &

- de gros travaux d'assainissement et de protection incendie,

- l'aménagement du parc de la mairie : entrée Perception,

. - H'ascenseur de la Maison. de Retraite, et BRrh gy

- 1'étude pour la réfection- des nGrands Places" (les premiéres
estimations sont inabordables/, c

- un lotissement urgent pour les besoins des batisseurs,

~ la poursuite des contacts pour un village de vacances et
le plan d'eau de CHAMBOST.

Alors voila les voeux tous trouvés :
du courage : Panissidres va de l'avant,
de la patience : tout ne &e fera pas en un jour,
de 1'amitié partout pour simplifier
" et rendre heureux.
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EXPANSION INDUSTRIELLE

1. QUENIN & CiE
2. DUTEL FRERES & Cie s.A,
3. SOTEXPRO ‘
4, JAUBERT., GAYET & Cie

5. M. VIAL & Cie
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Etablissements fondés en 1923 par QUENIN & CARTAILLIER, SOYEUX
LYONNAIS, fabricants de tissus pour ameublement.

Repris par le groupe LELIEVRE de PARIS en 1974. La production
qui était de 46 000 métres par an ne cessera de progresser par suite de
réorganisation et surtout de différents agrandissements des ateliers :

1980 - agrandissement de 350m2 salle de tissage

1982 - " 200m2 atockage matiére

1983 )

1983 ) " 1 100m2 salle de tissage et ourdissage

La production sera en 1984 de 95 000 métres de tissus environ
avec un effectif de 38 personnes.

Suite & ces divers agrandissements, celui de 83/84 pourra rece-
voir 35 métiers sans navette. Le total des métiers en service sera de 77.

La force de nos Etablissements est que nous possédons une
diversité de matériel, 3 métiers & la main, 34 métiers traditionnels 2
navettes, 8 métiers sans navette FATEX, et par la suite 35 métiers sans
navette MAV ou autres. Nous pensons atteindre un effectif de 45 personnes,
lorsque toutes les machines seront opérationnelles,

Les tissus fabriqués sont des tissus de Haut de gamme, destinés
a la confection de rideaux, dessus de lit, sidges, lits capitonnés, tentures
murales; nous travaillons également pour le mobilier national. La force de
la Maison QUENIN réside dans une fabrication rapide et de trés bonne quali-
té.

Nos tissus sont exportés dans le monde entier : U.S.A.,
AUSTRALIE, AFRIQUE DU SUD, ARABIE, HONG KONG, etc...



FABRIGUL 1T VISSAGL Ut SULERILS d ute I fré re s & cio s a

Extension usine route de Feurs

L'investissement en cours de réalisation correspond a
une étape importante de notre développement :

-~ 11 représente plus de 30 % de notre Chiffre d'Affaires (y compris
les aménagements et le matériel), et environ 5 000 m2 de surface
au sol pour les baAtiments,

- sa réalisation a été programmée sur 3 ans.

En transférant tout d'abord le secteur finition, ensuite
‘la visite et le conditionnement (actuellement rue Denis Boulanger),
puis le magasin de produits finis (actuellement & LYON), il devra
nous permettre en réduisant les transports, en rationalisant le flux
de notre production, de diminuer nos prix de revient et d'améliorer
notre service clientéle (réduction des délais, adaptabilité aux
commandes urgentes). Cet investissement nous permettra également
d'accroitre notre capacité de production.

Parallélement & cet investissement, a été négociée avec
1'Administration une demande de Prime d'Aménagement du Territoire,
qui a &té accordée récemment par le Conseil Régional, et dont le
versement est subordonné & la création d'un certain nombre d'emplois,
et & la réalisation d'un certain niveau d'investissements.
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SOTEXPRO ~-qui veut dire Société des Textiles de
Protection~ est encore peu connue des Panissiérois. Elle fut
pourtant créée en 1973 pour répondre aux exigences de la nouvelle
réglementation "sécurité incendie" en matidre de construction et
d'aménagement intérieur des "E. R. P." (établissements recevant du
public).

Un bref historique : en 1971-72, aprés les incendies
particuliérement meurtriers du "Cing Sept" et du "Collége PATILLERON",
la Société GRANJARD décide de développer une collection de tissus
décoratifs non feu & 1'usage des collectivités,

Trés vite, il apparait que pour faire connaitre cette
collection auprés des architectes et des revendeurs installateurs :
magasins de rideaux, tapissiers décorateurs, etc... il est nécessaire
de créer une société indépendante dont l'objet sera exclusivement
la fabrication et la diffusion de -ces tissus décoratifs ininflammables.
D'oll la naissance de SOTEXPRO le ler octobre 1973,

Depuis plus de 10 ans, SOTEXPRO s'est développée régu-
liérement et occupe aujourd'hui une dizaine de personnes entre les
bureaux, la préparation des commandes et la confection de rideaux.
C'est aujourd'hui plus de 200 000 métres.de tissus qui quittent
Panissiéres en voilages, double-rideaux, tentures murales, couvre-
lits, etc...

Au fil des années, les locaux de la rue de la
République sont devenus trop exigus, et le probléme de la place s'est
posé de fagon accrue ces derniers mois. Grace au rachat de la moitié
de l'ancienne Usine MESSY, appartenant actuellement a la ville de
Panissiéres, SOTEXPRO va s'installer courant 1985 dans l'usine rénovée
du Pont Rochand, et espére se donner ainsi les moyens d'un futur
développement., :



LAPANISSIERES

"REMORQUES ET VEHICULES MAAS!NS

B b AWBERT. GAYET & &'

Par la reprise d'une partie de l'usine du Pont Rochand, les
Ets JAUBERT & GAYET prévoient 1'installation d'une unité chargée uniquement
de production de piéces détachées pour véhicules magasins et de la répa-
ration du parc existant.

En effet, chaque année, environ 140 remorques ou véhicules
magasins sont fabriqués, d'oll un accroissement constant du parc roulant.

Une demande de plus en plus importante se fait chaque année
pour l'entretien ou la rénovation de camions ou remorques magasins déja
anciens,

Cet atelier devrait permettre une meilleure régulation du
planning de réparations (délai d'attente plus courts), et aussi une re-
mise en état plus rapide des véhicules d'occasion repris (rotation plus
rapide des reprises). ‘ '

Composition des postes de travail

1. Carrosserie tdlerie
2. Habillage intérieur, menuiserie (meubles, é&étalage)
3. Peinture

Investissements prévus :

. construction d'un local de 300 m2 destiné & recevoir une cabine de
peinture, complétant la partie arriére de l'usine MESSY 540 m2,
(soit 840 m2).

. acquisition d'un pont élévateur mobile,
. acquisition d'un compresseur pour air comprimé,

. acquisition de petit cutillage portatif



SALAISONS
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AGRANDISSEMENT DES ETS VIAL, SALAISONS SECHES POUR 1°AMELIORATION DE LA
PRODUCTIVITE, de la QUALITE et des CONDITIONS DE TRAVAIL.

1. construction d4'un local de stockage a cartons et autres produits d'emballage au
rez-de~chaussée, surélevé d'un volume de 1 400 m3 qui va approvisgionner le

nouvel atelier de conditionnement opérationnel vers la fin du ler semestre 1985,
Sous ce nouveau stockage s'effectue le déchargement de toutes les matidres pre-
miéres quel que soit le type de véhicule de livraison.

a. tout ce qui est pendu se décharge & l'aide d'un embranchement par rail
sur crochets roulants.

b. tous les autres approvisionnements de matiéres premiéres nous sont livrés
sur palettes ou caisses palettes déchargées & l'aide d'un clark électrique
cariste assis,

2. construction d'un quai couvert de chargement de 180 m2 pour le départ de tous

les produits finis et conditionnés donnant sur une plate-forme de 600 m2 permet-
tant 1'accés de gros porteurs, chargement direct & l'intérieur des camions par un
niveleur de quai avec soufflet d‘'étanchéité.

3. rénovation de la fagade avec création d'un nouveau hall d'entrée

4, aménagements intérieurs

a. construction de 5 nouveaux séchoirs sur cadres mobiles qui nous ont permis
de supprimer toutes les &tagéres fixes de séchage, ce qui va permettre & l'entre-
prise d'économiser un temps important en manutention, donc d'augmenter la producti-
vité tout en améliorant les conditions de travail.

b. réfection et automatisation du service conditionnement des produits finis
& la place d'anciens séchoirs sur une surface de 600 m2 permettant l'organisation
de pestes fixes de travail, seuls les produits se déplaceront. En haut de chaine,
fermeture de tous les colis & l'aide d'une machine & cercler par feuillard thermo-
soudable, puis mise sur palettes type SNCF (CEE) regroupées par transporteur suivant
la destination des colis avec deux ou trois départs journaliers.

5. création d'un Laboratoire de contr8le des arrivages de matiéres premiéres,
des produits finis afin de pouvoir assurer la régularité de la production et
par 1a satisfaire la clientéle qui est -et qui sera- de plus en plus exigeante,

6. recherche de nouveaux produits,ainsi que de nouvelles présentations adaptés
au systéme de digtributions modernes qui représentent sur le plan national
70 & 75 % de la vente des produits de salaisons.

Méme dans les moments difficiles il faut continuer a investir afin de
pouvoir coller aux exigences du marché sans cesse en mutation, et par 1a méme
préserver 1l'outil de travail qui est le fruit de tous ceux qui tous les jours
essaient de donner le maximum d'eux-mémes.



F. A, D, E. L. pu PONT-ROCHAND

Le'Eonds d'Action pour le Développement Economique de la Loire
a é6té créé par le Conseil Général au profit des communes de moins de 6 000
habitants pour favoriser la construction, l'acquisition, l'extension ou

la remise en état des batiments industriels. Ltaide & ces opérations qui
"doivent créer des emplois", sollicitée par délibération d'un Conseil
Municipal, consiste en une avance de 70 % de 1'investissement, (plafonnée
a 1 740 000 F HT) en un seul versement remboursable en 15 ans a 7 % '
d'annuités constantes avec différé d'amortissement en capital de 2 ans.

Cette formule, déja utilisée par la commune de Panissiéres
dans le passé pour aider les Ets JAUBERT & GAYET & acquérir 1'usine
DUCREUX, a de nouveau été sollicitée en novembre 1982 pour l'acquisition
de l'usine MESSY au profit des Ets CADEJE pour un montant de 700 000 F,
soit 500 000 F d'achat de l'usine et 200 000 F d4'aménagements.

L'année 1983 a vu cette tentative démarrer et... échouer par
carence de l'entreprise CADEJE, qui ne put jamais signer le contrat, ni
effectuer aucun versement. La Commune demeurait donc propriétaire avec
les remboursements futurs & sa charge.

L'année 84 a vu l'espoir renaltre gréce a deux entreprises
intéressées par ces locaux : les établissements SOTEXPRO et les établis-
sements JAUBERT & GAYET. Il fut donc décidé, aprés maintes tentatives
pour trouver un accord satisfaisant entre les 3 partenaires (Commune et
les 2 industriels), un partage en 2 parts, soit au sol : 56,16 % pour
SOTEXPRO et 43,84 % pour JAUBERT & GAYET.

Ces proportions de surface utile furent retenues pour faire
face au remboursement de 700 000 F en 15 annuités.

Ce partage a donc entrainé des modifications a effectuer dans
le bAtiment, et au sol pour les voies de circulation. Une partie de ter-
rain a 6té conservée par la commune (bande de 10m le long du ruisseau)} en
contrepartie de ces travaux supplémentaires. Elle servira de voie d'accés
a4 la partie arriére de l'usine et pourra desservir de futures extensions
industrielles.

En résumé, il faut se réjouir de la vitalité de nos industries
locales. La ténacité du Maire, avec l'appui unanime de la Municipalité,
a permis la solution de cet épineux probléme.

La Commune a donc supporté l'annuité de remboursement de 1984
gu'elle ne retrouvera que dans 15 ans et la charge de 53 360 F d'aménage-
ments. L'espoir de voir se créer des emplois, dans le marasme actuel,
fait facilement supporter cet effort. On ne peut encore en chiffrer le
nombre, mais l'extension d'industries saines en surface de locaux ne
peut qu'aboutir & un tel résultat.



REGARD SUR LA MAISON DE RETRAITE

. La maison de Retraite est gérée par un Conseil
d'Administration composé de la facon suivante :

~ Madame VEILLON, Maire.

~ M. FRECON, Conseiller Général.

- Mme Marie DUTEL, )

-~ Mme Claudine DUTEL, ) comme personnes compétentes

-~ M, Marius BONNEVILLE. )

- M. MOLLON, médecin.

- Mme GAREL Janine, représentant le personnel

~ Mme Léonie DRESSY )

~ M. Pierre CHIRAT )

- MM. ODIN Max

- JACQUEMOT Marcel )

-~ un représentant de la Caisse Primaire d'Assurance Maladie de
ST~ETIENNE

représentant les pensionnaires

conseillers municipaux

Le personnel se répartit comme suit :

- 10 titulaires a plein temps :

. Mlle MAUGE Marie-Antoinette, Directrice
. M. MOINIER Henri Surveillant Services Intérieurs
. Mlle DENIS Paulette Agent Services Hospitaliers
. Mme GAREL Janine id
. Mme PELLETIER Josiane id
. Mme MARTIN Noéllle id
. Mme MELAY Chantal id
. Mme BLEIN Odette T odd
. Mme PERIAT Bernadette id
. Mme VIGNON Thérése Aide soignante
~ 2 titulaires temps partiel :
. Mme CHIRAT Aline 1/2 tps id
. Mme MERLE Suzanne 3/4 tps Agent bureau dactylographe

- 1 staglaire & plein temps :
« Mlle DUSSOYER Jacqueline A. 5. H.

- 1 auxiliaire :
. Mlle DORY Elise id

- 1 "horaire"
. Mme VERNAY Martine id

~ 1 en formation aide-soignante :
. Mile BONNET Isabelle

~ 2 contractuels :
« Mme PAULET Josiane % tps  Infirmiére
. M. PAULET Bernard, 4 h/semaine Masseur-kinésithérapeute

- les 3 médecins pour
a. cure médicale - 1 visite par mois automatique,
plus toutes les visites nécessaires
b. hébergement -~ 1 visite par an plus 1 visite & 1l'entrée
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La Maison de Retraite comporte 60 lits dont 45 en
section hébergement et 15 en section Cure médicale. Cette derniére
a été créée pour permettre & certains pensionnaires de bénéficier
des soins dont ils ont besoin, tout en évitant 1'hospitalisation.

Une infirmiére vient donc quelques heures chague jour

pour dispenser les soins.

Une salle de masso-kinésithérapie a été installée et

est utilisée par M. PAULET

Un projet de construction d'un ascenseur pour desservir

l'ancien batiment est & 1'étude.

couvert par :
1. apport de fonds propres

2. subvention du Conseil Général

3. prét CRAM Rhone-Alpes
4. prét MSA St-Etienne
5. prét IGIREL TARARE
6. prét Caisse d'Epargne
7. prét complémentaire

128
128
104
100
50
83
50

Le financement des travaux serait

000 F

890 F

000 F sans intérét sur 20 ans.
QOO F 3% sur 10 ans

000 F 10 % sur 15 ans

000 F 11,25% " 10 ans

000 F

Pour 1984, le prix de journée a été de 95,30 F valides
et invalides. A titre indicatif, voici quelques tarifs pratiqués

la méme année ;:

BUSSIERES

NEULISE

FEURS, établissement
sanitaire

ST~ROMAIN-~d'URFE

USSON-en-FOREZ

ST-JULIETTE-MOLIN-MOLETTE

ST-GENEST-MALIFAUX

80 lits

83

80
28
50
B
60

V. 1

V.
v,

16,80 F Inv.160,40 F
106,00 F prix unique

102,85 F "

109,50 F "

112,90 F "
89,15 F Inv.104,25 F
86,30 F Inv.124,95 F

Pour 1985, les prévisions sont les suivantes :

jusqu'au 31 mars 1985.........

du ler avril au

31 décembre 1985...

99,80 F

107,70 F

Il est rappelé que le prix du repas pris par les personnes

de l'extérieur est fixé & 20 F,

-

le prix de l'hébergement de jour & caractére exceptionnel

est maintenu & 70 F.



FLEURISSEMENT 1984 ?

Le 20 septembre, au cours de la soirée fleurissement,
nous avons pu admirer, gréce aux diapositives présentées, les meil-
leurs réalisations florales de notre commune gui ont été retenues
par les responsables de la commission.

Chaque premier prix a été récompensé par un bon d'achat
ou un arbuste a retirer chez les horticulteurs locaux : Gérard DENIS
et Serge KLIMENKO. Un dipléme a également été remis aux deux premiers
concurrents dans chagque catégorie dont voici la liste :

catégorie A : 1. Mme MERLE, allée des scupirs
2. Mme PIGNARD Maurice, passage des Lauriers
Mme VELUIRE Albert, rue des Lauriers

1. Mme MARNAT Violette, Petit-Panissiéres.
A obtenu le 13e prix sur le plan départemental.

-

D : L. DIRE J. P., place de la Liberté
2. MARTII Michel, rue de la République

D : 1. ARCIS Léon, rue Aristide Briand
2. Mme FOUGERE Jeanne, route de Tarare

E : 1. COLLEGE
2. Maiscon de Retraite

F : 1. Mme CHIRAT Juliette, rue de la République,
2. GUARINOS, place du Peuple

Ferme : 1. Mme MICHEL Jean~Claude

Prix d'honneur : Mme GOUJET, boulevard Bonnassieux

Pour l'année 85, nous souhaitons concentrer tous nos
efforts sur 1'aménagement des abords de notre cité, en particulier
l1tarrivée vers l'ancienne usine & gaz gqui pourrait &tre mieux
réussie.

Les services techniques devrait pouvoir cet hiver
réaliser une plus grande quantité de bacs et de jardiniéres, a
disperser dans le centre de l'agglomération pour rendre notre
pays encore plus attrayant.

Dans cet espoir, nous accueillons toutes suggestions
ayant pour but de faciliter ces réalisations.



10 HORAIRES DES TRANSPORTS EN COMMUN

TRANSPORTS  FOUGERE tél. {((77)28.60.20

gcolaires| lundi | mardi }mercredi | vendredi| samedi
L]
5.45) 6.45r
PANISSIERES 7.5 1S 1. s.ase] 11.30 10,30 e o
' <o+ 13.00p servicoe par
LV Yo U' Salvizinet el la Valetie
FEURS ol 1A 13.00 18,100 § 15,00 : 5 3
3 * service régulier
FEURS 7.45 12.00 - 11.00
14,00
PANISSIERES 17.15 17.00 19.4% 17.30
PANISSIERES murdi et jeudi aller ¢ 12,15
ST=ETLENNE retour: 18,30 place Carnot
scolaires, sauf samedi et dimanche
CHAMBOST | 7.50
PANISSIERESY 16.4% retour

Ay

TRANSPORTS  GOUJBT  tél. (77)28.60.31

tous les jours saufl samedi et dimanche

FAN1SSIERES I 7.45
v

TARARE 18,00 retour - sauf mercredi 12,00
PANISSIERES | vendredi. 18.30
LYON v 17.00 retour St-Paul

TRANSPORTS KOREAU tel. (78)72.94.11

tous les jours et fidtes

CHAMBOST aller 7.40 arrivée & LYON 4.40 café du Heaujolais
LYON retour 18,195 arrivée a CHAMBOST 20.00
(St-Paul)

TRANSPORTS  FOURCHET  wél. (77)28.71.97

A
:nggg[;RESl? scolaire A. 7.50 R. 16.3¢ tous les jours seul samedi et dimenche
ngTL“AL lundi : départ de Montchal & 5.20 pas de retour

LYON vendredi: pas d'aller, retour de LYON S5t-Paul & 17.45
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TRARGPORTS  GININ & VIALON téY, (77)24,08.44
sanedi dimene | FEURS ¢ place de ysamedi dimche
dimcha scolaire | semuine ct L'églive | dimche scolaire {| senaine et
fétee f'8tes | LYON . Perrache | fates fétes
& l'échangeur
n !
— - i6.45 — LYON 6,40 - 10.30 -
311,00 19.00 18.45 20,45 FEURS .20 7.4G 8.50 17.50
11,20 18.20 19.0% 21.00 &/ BOHH 7.00 7.20 8.30 17.30 -
TRANSPORTS STRPHAHOIS  t41. (77)74.60.88
Horaires on zemaine
ET-BYIERRE [6.30 ) 6.9%0 | 10.060 13.00 }14.00 }16.15 [17.00 |18.00
FEURS T7.25 1 7.45 1 10.85 [13.55 |14.56 7.10 |17.5% |148.50 place du Forum
BALBIGNY Lo 7.55 11.05 14.05% 15,05 Ei §- 18,05 19.05
ROANNE - 8.35 —— — 15,45 = 18,45 —
dimanche et f8ten
ST-ETIENHNR [ 7.45 1 10,00 | 14,00 16.30 j17.30 [19.,30
FEOmS 8.35 | 10,50 14,50 T17.20 |18.20 20,20
BALBIGHY 8.45 1 11.00 15.00 = 18.30 23,30
ROANNE .20 - 15,35 & 19.05% aa
23
horaires en sewaine
ROARNK v - 7.30 Q.45 - - - - v
BALBIGHY — - 8,10 10,25 12.30 14,20 17,55
FEURS 6.40 | 7,40 8.20 110.35 [12.40 {14.45 [18.0% 19.00 9.10
ST-ETIENAL 7.35 8.3% 9.15% 11.30 13.3% 15.3% 19,00 14.45 10.00
dinanche et faten
ROAMES 7.45 1 9.45 | - i L7 ] me
BALBIGNY 8.20 §10.20 12.30 14.30 18.00 18.00 -
FEURS 8.30 | 10.30 12,40 14,40 18.10 18,10 19.10
ST-ETIERHY 19.20 111.20 | 13.30 15,30 §19.00 [19.00 }.20.00
; TRANSPORTS  ROXDY &1, (77)65.52.22
i' tous lea jours, anuf dimanche A
6.10 FUURS  (librairic PONCET) 18.15
i 8.00 LYOM (Perrache quai &) 17,18
HURALRIE  SNCE'  SERVICE L'HLVER jusqu®su 1.06.85
FEULS 4.35%  5.46 G.49 B.1 B.48 11.21 11,29 13.13 13.33 16.‘40 17.56 19,09 20,45 23, 37
ST-ETLIEMNT 5.8 6.30 736 8.47 9,30 12,0! 12,00 13.53 j4.06 17.25 18,34 19,54 21,20 00.09
LYOH Perrache 6..‘,‘]4 7,34 3,37 9.44 10,40 - - 15,20 15,21 - 20,30 21.29 22,20
FEURS 65.26 7,06 9.35 11.11 11.36 12.46 14.01 1%.37 18B.09 18,50 19.46 2(5.36 23.22
HOARNR 7.05 7.44 10,17 e 12,16 13.24 14.42 16.12 18.49 19,30 20,22 21.10 00.02
TARARE £.46 7,01 8.05 10,04 12.13 16.04 17.19 18,1% 19.12 21'.35 22,06 22,56
WYCN  Perrache 6.37 7.54 8.58 10,56 13,04 16.54 18.09 18,57 20.00 22.2% 22.4% 23,42
TARARE 6,34 6.58 8.22 13.01 14,13 17.30 18.1} 19.26 20.0a 21,35 23.31 00,01
ROANNE Tl 7,39 9.08 13,46 15.01 14,13 18.57 20,14 20.44 22.21 00.14

Cet horeire est donnd & titre indicatif, Pour les

en gare de Feurs,

QG. a4

samedr, dimancheset jours de féte se renseigner




BILAN FINANCIER
VESTIAIRES DU STADE

ET
AGRANDISSEMENT DE LA CASERNE

VESTIAIRES DU STADE

1. magonnerie 45 661,88 F
2. charpente 40 070,11 F
3. couverture 20 791,09 F
4. menuiserie 12 967,72 F
5. platrerie-

peinture 7 673,65 F
6. carrelage 7 729,13 F

7. plomberie
gsanitaire 9 645,96 F

8. électricité 13 278,46 F

157 418,00 F T.T.C.

CASERNE

1. magonnerie 149 896,76 F
2. menuiserie 15 477,30 F
3. électricité 3 783,34 F
4., étanchéité 42 218,33 F
5. serrurerie 18 545,19 F

229 920,92 F T.T.C




VOIRIE

ENTRETIEN ET REFECTION 13

D'importants travaux de voirie ont été effectués cette année :

~ 3 chenins ont regu un tepis d'enrobé dense dosé a 140 kg.
Ces travaux exdécutés par 1'Entreprise GERLAND ont bénéficié du prix du
Marché départemental,

soit :

1. chemin du Petit-Panissiéres (du Pont enjambant la riviére a chemin des
Roches) - longueur 260 m, largeur 3m

enrobé dense dosé & 140 kg/m2 35 293 F
couche accrochage 1 100 F

36 383 F T.T.C.

2. chemin du Pire-POINT .(du Pont Bonnassieux & étable PERRIER)
longueur 290m , largeur 3 m

enrobé dense dosé & 140 kg/m2 36 556 F
couche accrochage 1 200 F

37 756 F T.T.C.

3. chemin V. C., 8(de 1'étable & PERRIER Pire-Point A& Ferme VERNAY Pire-

Point} - longueur 660 m, largeur 3,50 m
enrobé dense dosé a 140 kg/m2 123 858 F
couche d'accrochage 2 300 ¥

126 158 F T.T.C,

~ 3 cheming ort regu aprés préﬁaration et mise en forme un revétement bi-couche
{goudron et gravillons 2 couches)
le prix au m2 est de 8 F T.T.C.

aolit :

1. vieille route (de Gopinet & chemin de Grizonnet)

longueur 2060m, largeur 5m = surface 10 300 m2

Préparation enrobé froid 265 F x 10 T = 2 650 F
" point & temps 28 000 F

bi-couche 8 F x10300m2= 82 400 F

113 050 F T.T.C.

2. chemin de la Roche {(du C. D. 60 chez Dejoint & Croix du Morillon)

longueur 1 530 m, largeur 3 m - surface 4 590 m2

Préparation enrobé froid 266 F x BT = 2120 F
" point & temps 9 000 F
bi-couche 8 F x 4590m2= 36 720 F

' A% -840 F .10

3. chemin V. C. 8, (de la Croix du Merillon au chemin de la ruée)

Longueur 470 m, largeur 3 m - surface 1 410 m2

Préparation enrobé froid 268 F x 10 T = 2 650 F
" Point & temps 7 000 F
bi-couche 8 F x 1410 m2= 11 280 F

20 930 F T.T.C.
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-~ 2 chemins ont rcgu une couche d'émulsion (gougj}on) et grains de riz
Lg;avillonnnge) par point & temps PARC ROUTIER,

soit :
1. chemin du Lévy (de Volay & Melay) Longueur 1570 m, largeur 3m
reprofilage enrobé froid 265 F x 42 T = 11 130 F
point & temps 35 000 F

46 130 F

2, chemin de chez Barraud (de l'entrée station épuration
A chemin chez Thévenon) Longueur 900m largeur 3m
reprofilage enrobé & froid 265 F x37,300T= 9 884,50 F
point & temps 28 000,00 F

37 884,50 ¥

« Plusieurs travaux d'élargissements ont &té exécutés afin de faciliter
ia circulaticn ce mechines egricoles, Lype moissonneuse-batteuse

1. élargissement d'un chemin rural chez Thévenon (& droite avant
ferme DUPIN) sur unz longueur de 80m, avec création de fossés,
nivelage et empierrage.

Pierres 0/40 carridre 10T @& 28F =280F

2. élargissement d'un chemin rural du Clair & chez Besson, sur une
longueur de 25 m avec création de fossés et empierrage.
Pierres 0/40 carriére 10T A 28 F = 280 F

3. élargissement de chemin rural & Croix Imbert, en face ferme DENIS
sur 35m avec empierrage.
Pierres 0/40 carriére 1§ T 4004 28 F= 487,20 F

4.8largissement chemin rural de chez Piquet (chez Lannes) sur une
longueur de 90m avec arrachage de 4 tétards, et empierrage.
Pierres 0/40 carriére 33T & 28 F= 924,00 F

5, chemin rural de chez Poulon Loire & MONTCHAL, sur 300 m,
talutage pied de talus et empierrage. :
Pierres C/40 carriére 60 T & 28 F=1 680,00 F

Main d'oeuvre pour les travaux d'élargissements ci-dessus, repris
dans l'ordre :

1. 63 h de pelle avec chauffeur, 60 h camion Berliet,
1 homme & 60 h.

2. 16 h de pelle avec chauffeur, 16 h camion avec chauffeur
1 homme & 16 h.

C 8 h de tracto-pelle

4. 18 h de tracto-pelle, 20 h camion Berliet,
2 hommes x 20 h = 40 h

5, 20 h tracto-pelle, 30 h camion Berliet,
2 hommes x 30 h =60 h



TRAVAUX VOIRIE

Matériaux utilisés pour entretien

Tout-venant Loire

0{40 Bellegarde
0/31,5 de Loire

0/22,5%5 sableux
sable 0/3 de Loire
galets 40 de Loire
enrobé & froid

trottoirs lotissemont

2m30
2m50
2ms0
2m50
1mi0
iml0O

cofit enrobé a froid

X

L A

210m
85m
110m
20m
200m
220m

trottoir rue Egalité

2m00

X

3om

43
868
127

36

78

93
387

v

N N e |

15

oirie du ler janvier au 15 décembre :

250
260
150
450
000
150
550

n® 2, rue des Lauriers

483,00
195,50
275,50

50,00
220,00

0 0w R H

me
ma
me
me
m2

220,00 m2

1 444,00 m2 & 100 kg = 144 400 kg 144 T 400
empierrage 0/40 de carriére pour réglage trottoirs 250 T

265 F x 144,400 = 38 266 F T.T.C.

colit enrobé a froid 265 I x

trottoir rue Clairmatin

2m50

cofit enrobé a froid

X

30m

= 60,00 m2 & 100 kg = 6 000 kg 60 T
6,000 = 1 590 F T.T.C.
= 75,00 m2 & 100 kg = 7 500 kg 7 T 500

265 F x

7'500 = 1 987.3) ' TotoC-
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LA _COMMUNE : UNE ENTREPRISE
LE PERSONNEL ADMINISTRATIF

Le personnel administratif assure toutes les taches
de bureau incombant aux communes. Ces travaux, depuis la décentrali-
sation sont de plus en plus variés et exigent donc une compétence
élargie dans de multiples domaines.

Une commune doit donc disposer d'un personnel adminis-
tratif de qualité qui puisse se réadapter presque quotidiennement
aux nouvelles normes juridiques concernant l'organisation et 1'accom-
plissement de leur travail. En effet, celui-ci ne peut &tre rendu que
parfaitement exécuté sous peine que la Commune encourt de nombreuses
actions en justice pour non respect des textes législatifs en vigueur,

Les employées, au nombre de trois, travaillent sous la
direction de Elie RIBOUT, et ont des t8ches aussi spécifiques que
variées. En période de congés, elles sont & méme de se remplacer.

Denise MAILLAVIN : Agent de bureau dactylographe

S'occupe spécifiquement :

- de la confection des r&les de recouvrement ordures ménagdres et
assainissement,

- de la paie du personnel avec tout ce qui s'y rattache en matiére
de cotisations sociales et déclarations annuelles,

~ du chdmage, tant en matidre d'inscription que du pointage,

- du recensement des classes militaires,

- du cimetigre (vente des concessions et tenue du fichier)

Elle peut également :

- recevoir le public et donner les renseéignements de sa compétence,

- assister Mme VELAY pour l'établissement des pi&ces d'état civil
afin d'éviter 1l'attente au guichet,

-~ assister Mme VERINE en ce qui concerne la frappe du courrier.

Maryse VELAY : Commis

S'occupe spécifiquement : ;

~ de 1l'état civil : préparation et tenue des registres, naissance,
mariage, décés, établissement des tables décennales, fiches indi-
viduelles et familiales, cartes d'identité et passeports,

- des divers dossierse d'aide sociale,

- du sulvi des décisions du Bureau d'Aide Sociale local,

- du fichier des étrangers, -

- de divers dossiers périodiques A constituer : zone de montagne,
dossiers agricoles divers, demandes de cartes grises, autorisations
de battues pour la chasse, autorisations d'ouverture des débits
de boissons...

Jacqueline VERINE : Agent de bureau dactylographe

S'occupe de t8ches trés variées :

~ de la comptabilité ordinaire de la commune : titres de recettes
et ordres de paiement, . .

- de la tenue du fichier électoral : établissement des cartes d'élec-—
teurs, expédition des plis pour chaque élection (politiques,
agricoles, secteur métiers, prud'homales...)
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-~ de la tenue des plannings pour les salles de réunions, la salle
d'animation, le gymnase, '
- des convocations,
-~ du syndicat d'initiative,
- des différents tirages GESTETNER,
- de la confection du bulletin municipal.
Madame VERINE egt également le régisseur communal en titre pour
les recouvrements de la salle d'animation et les photocopies.
Elle assure pratiquement toutes les frappes courrier, délibéra-
tions.

Pour conclure, soyez slirs que la liste établie pour
chacune n'est qu'indicative. En effet, de nombreuses personnes font
appel aux services administratifs municipaux pour résoudre leurs
problémes de la vie courante, et croyez bien que les renseignements
donnés sont toujours précieux.

Elie RIBOUT : Secrétaire Général, responsable du personnel aussi
bien technique qu'administratif.

sa tlche : mettre en application les décisions des élus en prenant
soin de respecter au mieux la légalité, et vérifier la compatibilité
de ces décisions avec les possibilités financiéres communales.

Il assure surtout, en étroite collaboration avec le Maire, la
préparation et le suivi du budget, effectue les montages de dossiers
pour les opérations d'investissement.

Il s'occupe entre autre de tous les dossiers d'urbanisme, plan
d'occupation des sols, certificats d‘urbanisme et permis de construire.

Il regoit également le public pour tout ce qui concerne des
problémes particuliers.



138

PLAM D’OCCUPATION DES SOLS

"Avec la mise en ceuvre de la décentralisation, l'urbanis-—
me fait aujourd'hui plus que jamais l'objet de débats passionnés,
tout particuliérement dans les communes rurales. Chacun, élu, agri-
culteur, professionnel de la construction, membre d'une association,
g'interroge ou prend position.

Il y a ceux pour qui le P.0.S. a gardé son image de régle-
mentation complexe et lourde, plus adaptée & traiter les problémes
d'une grande ville que ceux d'un villege, surtout si ce village se
dépeuple. Le P.0.S. est pour eux plus dangereux qu'efficace, et mainte-
nant, en plus, la responsabilité du permis de construire lui est désor-
mais attachée.

11 y a ceux pour qui "le P. 0. S., c'est le retour & la
liberté de construire puisque, disent-ils, sans P.0.S. on ne peut plus
rien faire dans la commune®.

Ol accueillir de nouveaux habitants, quelles terres préser-
ver absoluument pour 1'agriculture, comment implanter les constructions,
quelles voiries, quels raccordements aux réseaux, comment accueillir
des artisans, comment maitriser les résidences secondaires 7 Le P.0.S.
est l'occasion d'étudier, de discuter, de choisir, et c'est la commune
qui est reegponsable.

Le ler jour du 6e mois suivant 1'approbation du P.0.S5.,
le Maire délivre au nom de la commune et non plus sous l'autorité de
1'Etat les autorisations de construire e¢n se fondant sur les régles
du P.0.S. La référence au P.0.5. est une garantie d'efficacité pour le

d'ailleurs d'autant mieux comprises gque le P.0.S. aura &té plus large-
ment débattu.

Le P.0.S. n'est pas une fin en sci. C'est un outil d'amé~
nagement au service de la commune.

La Commune est responsable de l'élaboration du P.0.S.
Le Maire organise le travail, s'assure de son avancement. Le Conseil
Municipal prend les décisions les plus marquantec. Mais si votre
P.0.S. concerne au premier chef votre commune, il ne concerne pas
qutellie ¢ 1'Etat, la Région, le Département, divers intervenants
SOUS—PREFECTURE, DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EQUIPEMENT, DIRECTION
DEPARTEMENTALE DE L'AGRICULTURE, DIRECTION DEPARTEMENTALE DE 1'ACTION
SANITAIRE & SOCIALE, DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA PROTECTION CIVILE,
INSPECTION d'ACADEMIE, DIRECTION OPERATIONNELLE DES TELECOMMUNICATIONS,
SUBDIVISION DE L'EQUIPEMENT, CHAMBRE DES METIERS, CHAMBRE d'AGRICUL-
TURE, CHAMBRE DE COMMERCE peuvent avoir des projets ou des intér&ts qui
la concernent. Le territeoire de votre commune fait partie du "patrimeoi-
ne de la nation" et la loi a prévu que le Maire associe a l'élaboration
un certain nombre de partenaires, diment énumérés, qui apportent des
informations nécessaires au travail d'établissement du P.0.S. et
doivent pouvoir exprimer leur point de vue.
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Tout est lié : c'est la localisation des habitations au
hasard des ventes de terrains qui finit par créer des difficultés a
1'agriculteur, c'est la construction de nouvelles maisons qui rend
nécessaire 1'agrandissement de 1'école. On pourrait ainsi multiplier
les exemples tant il est vrai que n'importe quelle construction,
n'importe quel ouvrage a des répercussions sur son environnement dont
on mesure mal, parfois, 1l'importance.

Le premier travail consiste & rassembler toutes les infor-
mations importantes qui concernent la commune, & faire 1l'inventaire de
ses richesses et de ses possibilités, a recenser avec les intéressés,
tous les projets qui vont marquer son territoire et son paysage :
projet de remembrement, projet de déviation du chemin départemental qui
traverse le bourg, projet de batiments d'élevage, de lotissement commu-
nal...

Ces projets émanent d'organismes ou de personnes trés
divers : l'Etat, le Département, les agriculteurs, E. D. F., la Commune
elle~méme... L'examen de tous ces projets, de leurs localisations pos-
sibles, ne manque pas de révéler des contradictions :

Ltélaboration du P.0.S. est l'occasion d'en débattre

L'un des aspects les plus importants et les plus difficiles
du travail consiste a rechercher des sclutions, & trancher parfois dans
les désaccords qui subsistent, & définir une véritable politique d'amé-
nagement pour la commune, au service de ses habitants actuels et a
venir, mettant en valeur ses atouts et son originalité. Il faudra bien
slir s'assurer que cette politique est supportable pour le budget de la
commune. Il faudra aussi, comme le veut la loi du 7 janvier 1983, que
cette politique permette de parvenir & un juste équilibre entre deux

impératifs complémentaires

- offrir suffisamment de terrains & bftir pour permettre a la commune
de maintenir sa population, ou bien de grandir & son rythme et de
conserver sa cohérence,

- sauvegarder les terres agricoles, les foréts, les milieux naturels et
les sites sensibles pour lui permettre de préserver et de mettre en

valeur ses ressources économigues et humaines.

C'est ce projet communal gui prend corps dans les diffé-
rentes piéces du dossier de P.0.S.

LE CONTENU DU DOSSIER

Le dossier du P.0.S. contient quatre types de-documents

un rapport de présentation,
un plan de zonage,

un réglement,

des annexes.

B wWwmne

b=
.

LE RAPPORT DE PRESENTATION

C'est en quelque sorte la notice explicative de votre
P.0.5. 11 constitue la "mémoire" du travail accompli au cours de
1t'élaboration. Tout le monde doit pouvoir le lire.
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I1 décrit donc "1l'état des lieux'" de la commune et analyse
ses perspectives d'évolution : croissance ou diminution de la popula-
tion, devenir des espaces construits et non construits, des activités,
état des équipements et begoins nouveaux, sites & préserver et a
mettre en valeur...

2. LE PLAN DE ZONAGE

les zones urbaines
Ces zones, dites zones "U" sont immédiatement constructibles.
les zones naturelles

Les zones "NA" sont les réserves d'urbanisations future de
la commune.

Les zones "NB" ou se sont déja édifiées des constructions
plus ou moins disséminées et qui sont mal desservies par les équipements.
De nouvelles conatructions peuvent y &tre autorisées mais votre commune
n'est pas tenue de les desservir,

Les zones "NC" recouvrent les terrains qui sont ou peuvent
2tre consacrés a l'exploitation des richesses naturelles de la commune :
terres agricoles, prairies, vignes, vergers, secteurs de carriéres,
de graviéres...

Les zones "ND" recouvrent tous les terrains qui, sans avoir
1'importance économique des précédents, méritent d'étre préservés,
- des espaces boisés classés,

~ des emplacements réservés.

3. LE REGLEMENT D'URBANISME

Il fixe, pour chaque zone, les régles applicables aux
terrains :

- l'affectation dominantes des sols,
- les régles d'implantation des constructions

Vous pouvez fixer par exemple :

. des coefficients d'occupation des sols,

. des mesures concernant l'accés a la voie publique des parcelles
construites,

. des dispositions concernant la desserte par les réseaux d4'eau,
d'assainissement, d'électricité, '

. des régles portant sur l'aspect extérieur des constructions,

. des obligations d'aménagement des terrains et de plantation.

4, LES ANNEXES le dossier de P.0.S. ne serait pas complet sans ses
annexes dont la présence est obligatoire :

le plan des réseaux,

la liste des servitudes dtutilité publique (captage d'eau, réserve

naturelle, polygone d'isclement militaire...),

la liste des emplacements réservés pour équipements publics,

la liste des opérations déclarées d'utilité publique,

les prescriptions d'application des lois d'aménagement et d'urbanisme

(montagne, littoral).

NOTEZ BIEN : JOURNEE D' INFORMATION SUR L’ETAT D'AVANCEMENT DU POS
LE SAMEDI 29 pécemBre 1984, pe 10 A 12w EeT pE 14 A 16 H,
PRESENTATION DES PLANS ET EXPLICATION DES ZONAGES.

§

i
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v+ SOUVENIR D'UN ENFANT DE CHOEUR..,

Vers les années 30, je fus en &ge d'étre enfant de
choeur...

A cette époque, les enterrements allaient en convol au
cimetidre au pas lent des participants. Nous étions loin des funé-
railles & 120 2 l'heure, chantées par Brassens !

Le convoi se compeosait d'un ou plusieurs enfants de
choeur (suivant la "classede la cérémonie) portant la croix et le
béndtier; d'un ou plusieurs célébrants (toujours pour les mémes
raisens). La ville était calme, peu ou pas de circulation automobile.
Le (ou les) ministre du culte récitait les versets du psaume "de Pro-
fundis". Le cheval tractant le corbillard martelait le sol de ses
sahbots, les roues ferrées du véhicule crissaient sur les pierres de la
rue non bitumée a l'épogue. Monsieur VELUIRE, du haut de son sidge,
coiffé de la casquette "P. F." menait l'équipage d'une main magis-
trale.

Ce corbillard a une histoire.. Il fut construit vers les
années 30 par Monsieur PARDON, charron, route de Tarare, & partir
d'une voiture ''de Maftre". Il devait remplacer un antique véhicule
ressemblant & une caisse & charbon, d'une laideur apocalyptique !
Il se présentait sous deux aspects. Tout d'abord 1'aspect simple
avec quatre "plumeaux", un & chaque angle de la toiture. Il pou-
vait se transformer pour les convois ‘classe haute”. Un dbme étoilé,
surmonté d'une croix, coiffait l'ensemble. Un équipage de chevaux
caparagonnés remplacait 1'unique cheval des "basses classes”, et ce
bon Monsieur VELUIRE toquait la casquette "P, F.'" contre un bicorne
noir et argent en travers du créne !

Détail précis : la croix qui surmontait le dbéme était
légerement trop haute pour passer sous le linteau métallique du
portail d'entrée du cimetidre, Il avait donc fallu la ponter sur char-
niére avec ressort de rappel ! Technique d'avant-garde !

Cependant, ce qui m'a laissé le souvenir le plus
marquant était le glas sonné au clocher de 1'église paroissiale, sur
une, deux, trois, ou guatre cloches, toujours en fonction de la
classe!.

Un tintement, et un seul, toutes les minutes approxi-
mativement. Cela nécessitait de la part du sonneur Monsieur PATARD
une trés grande habileté et une incomparable siireté de main.

Il faut préciser qu'i cette époque, les cloches de
Panissiéres’ avaient une position de repos trés particuliére. Elles
n'étaient pas en quelque sorte, ouvertes vers le bas, c'est-a-
dire le plus grand diamdtre dirigé vers le sol, mais au contraire
en position verticale opposée. La cloche fixée sur un joug de bois,
lui-méme solidaire d'un axe se terminant & une extrémité par une
roue, sur laquelle s'enroulait une corde. Sur cette roue, un touril-
lon prenait appui contre une butée légérement mobile, ce qui permet-
tait & la cloche de dépasser son point d'équilibre et de se mainte-
nir en cette étrange situation !
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De ce fait, pour sonner le glas, il fallait faire un tour
complet & la cloche et l'amener avec douceur se remettre en équilibre
aprés 360 degrés de rotation ! On juge de la difficulté de cette opé-
ration. Si 1'élan donné était insuffisant, la cloche revenait en arrie-
re. Si au contraire l'impulsion était trop forte, le tourillon rebondis-
sait sur la butée. Une arrivée plus brutale risquait méme de casser
celle-ci et de causer de sérieux dégéts.

Jtavoue n'avoir jamais rencontré ailleurs une telle
disposition.

J'ai évoqué les funérailles des adultes. Aux enterre-
ments des enfants, le glas était sonné au carillon. Inlassablement
le convoi était accompagné par une lancinante mélodie : mi, ré, fa,
do; quatre notes reprises interminablement. J'étais trés Iimpression-
né par le cérémonial de ces funérailles. Le prétre récitait le psaume
"Lauda Dominum'. La douleur des familles me bouleversait ! Que
voulaient donc signifier ces quatre notes ? D'aprés certaines expli-
cations, une phrase en patois pouvait se superposer a la mélodie :
"preit corps vint don ! En quelque sorte le choeur des anges appe-
lait l'dme innocente & partager les félicités célestes !

A suivre -

Jean COLOMB

Jean Colomb nous a quittés le vendredi
7 décembre 1984, et il a été ramené &
Panissiéres auprés des siens le

17 décembre.

Son souvenir reste présent, et ces quel-
gques lignes -confiées cet ét¢ pour le
bulletin municipal- témoignent de son

profond attachement & son cher Panissiéres.
A toute sa famille, nos vives condoléances.



